
La publication de ce mois-ci met l'accent sur le développe-
ment du recrutement et la croissance des clubs. Le recrute-
ment au sein de notre district est en déclin depuis quelques
années et cela a pour effet d'influer sur le genre et la qualité
des programmes que nous offrons, tout particulièrement sur
le prochain concept Future Vision Plan. Mais, grâce à la
réponse des clubs de notre district et à vos efforts, l'augmen-
tation du recrutement s'élève en moyenne à 3 par club. Cela
aura pour résultat qu'en juin prochain, nous devrions
compter non loin de 150 nouveaux membres. C'est fantas-
tique ! Les nouveaux membres apportent de nouvelles idées
et une énergie renouvelée. Ils sont la génération future du

Rotary. En tant que Rotariens, il nous faut nous
concentrer sur la qualité de nos leaders,
allonger la liste de classification des profes-
sions et recruter le plus de nouveaux membres
d'âge, de sexe, de religion et d'ethnicité dif-
férentes. Les membres handicapés physiques
sont aussi les bienvenus. Nous devons porter

nos couleurs avec fierté, exposer  nos his-
toires à succès, être créatifs, regarder au
dehors du Rotary et profiter de programmes
de relations publiques tels Humanities in
Motion. Nous pouvons répandre la nouvelle

à nos collègues de travail, les gens de notre communauté,
notre famille et nos amis. Les levées de fonds sont des
endroits propices à démontrer le travail que les Rotariens
accomplissent au niveau local comme international. Il existe
encore tellement de personnes qui ne savent ou ne sont pas
sûrs de ce qu'est le Rotary. Souvent, tout ce qu'ils ont besoin
est d'une invitation personnelle à visiter votre club et se faire
offrir un petit déjeuner, un dîner ou un souper gratuit afin de
découvrir la camaraderie qui unit nos membres et en appren-
dre sur les projets communautaires, les programmes
d'échanges et les projets internationaux incluant l'éradica-
tion de la  Polio. Nos membres sont expérimentés et sont des
travailleurs dévoués qui répondent aux besoins des autres
sur le plan local et international. Le Président du Rotary

Août 2009 - 2ème parutionBulletin  du
District
Le mois du recrutement  et de la croissance

Sylvia Plourde
Gouverneure du district 2009-2010

1

La gouverneure du district Sylvia rend visite aux membres du Rotary Penbay
Yatchting à Camden, Maine à bord du navire du commodore Willard Wight. DG Sylvia
a pu voir de ses yeux la camaraderie qui unit les Rotariens alors qu'elle naviguait dans la Baie
de Penobscot. De gauche à droite : Vice commodore Jim Bowditch, Commodore Willard
Wight, la gouverneure du district Sylvia et le Commodore arrière Don Gross.
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International John Kenny suggère que, lorsque Paul Harris a débuté le premier club Rotary il y a 104 ans, il ne pensait pas néces-
sairement à rendre service, il pensait plutôt à réunir des gens de bonne foi, d'intelligence et de moral qui pourraient profiter de
l'amitié et de la camaraderie. L'idée du service est venue plus tard à la suite de la rencontre de ces gens d'exception.

Sylvia Plourde, DG
2009-2010

Événements à venir
11-13 septembre 2009 : Orientation pour les étudiants en échange (Maine) - Camp Tracy, Oakland, Maine
18-20 septembre 2009 : RYLA Rotary Youth Leadership Awards - The Forks, Maine
23 septembre 2009 : Séminaire d'informations pour les étudiants en échange (Maine) Federal Credit Union, Augusta, Maine

3 octobre 2009 : Rencontre du Conseil de la Gouverneure, Farmington, Maine
17 octobre 2009 : RLI - Rotary Leadership Institute - Lewiston, Maine
Mars 2010 : Séminaire de formation des presidents élus - St-Georges, Québec, Maine
21-23 mai 2010 : Conférence du district 7790 du Rotary International - Lewiston, Maine
20-23 juin 2010 : Conférence du Rotary International à Montréal
16 octobre 2010 : RLI - Rotary Leadership Institute - Lewiston, Maine
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Programme EARLY ACT à Farmington

Hanna Deon, une élève de 12 ans de l'école Mt Blue et la fille de Leo
et Chris Deon d'Industry s'est récemment adressée à la Gouverneure
Sylvia Plourde et au conseil du Rotary de Farmington afin de discuter
du succès de son projet d'envoyer des fournitures scolaires dans le
pays de sa naissance, l'île de Yap en Micronésie, (Océanie). Avec
l'aide de son amie Amanda Moody, elles ont ramassé plus de 1000$ en

dons en argent et 400$ en fournitures scolaires pour les envoyer à l'île de Yap. Elle a communiqué avec le super-
viseur d'école de l'île, Mr Arnold Yokbay qui lui a fournit une liste d'items qui leur seraient utiles et les filles se sont
tout de suite mises au travail. Après avoir ramassé les fournitures demandées, elles les ont envoyées vers la minus-
cule île située dans le Pacifique sud, l'envoi a pris presque 3 mois à se rendre. L'école qui les a reçus s'est montrée
très reconnaissante de leurs efforts et les élèves planifient d'envoyer des photos à Hanna afin qu'elle puisse les
partager avec toute son école. Hanna est la petite-fille de la Rotarienne de longue date Carolyn Eaton. Elle projette
de continuer sa bonne action au cours de la prochaine année scolaire. Le club Rotary de Farmington est si impres-
sionné par l'initiative d'Hanna qu'il a songé à créer le programme Early Act pour les élèves des écoles primaires et
secondaires en collaboration avec leur programme déjà bien établi de Interacact à l'école secondaire Mt Blue et  de
leur programme Rotaract à l'université du Maine à Farmington.

Merci Hanna pour tout ce que tu as fait pour les enfants de l'île de Yap. Ton projet a contribué à faire une bonne
action et créer des liens d'amitié, un enfant à la fois. Bravo !

La president du club Rotary de Farmington,
Pam West, DG Sylvia Plourde, Hanna Deon et sa
mere Chris Deon.
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Journée Rotary aux
Nations Unies

Chers Rotariens et amis,

Une fois de plus cette année, je vous invite à vous joindre à moi dans
la ville de New York pour la journée Rotary aux Nations Unies,
samedi le 7 novembre prochain. En plus, les Rotariens provenant du
Canada pourront participer à un atelier consacré au Canada et dirigé
par l'ambassadeur du Canada aux Nations Unies le vendredi précé-
dent la journée Rotary, soit le 6 novembre. La rencontre du samedi
débutera à 9h30 et se terminera à 16h30 au siège social de l'ONU et
inclura des présentations et des discussions sur les Millenium Goals,
les problèmes humanitaires fondamentaux comme par exemple l'eau,
la santé, l'alphabétisation et la faim dans le monde. Les leaders des
Nations Unies, les représentants des organisations non-gouvernemen-
tales (ONG) et les leaders du Rotary International s'adresseront au
groupe. Un groupe de jeunes Rotaract et d'étudiants de l'école sec-
ondaire sera aussi présent. Il est à noter qu'aucun tour guidé des
installations des Nations Unies ne sera possible le samedi. Ceux et
celles qui sont intéressés à visiter les installations devront le faire le
vendredi matin.
Pour des raisons de sécurité, les réservations doivent être faites avant
le 23 octobre. Par conséquent, étant donné que nous avons dû refuser
des participants l'an dernier, nous vous recommandons de vous
inscrire le plus tôt possible. Pour vous inscrire à la journée du
Canada, veuillez m'envoyer par courriel, votre nom et adresse à :
rotary@teamvincent.com. L'enregistrement pour la rencontre de
samedi peut se faire en ligne à l'adresse :

www.eventbrite.com/event/383749806. Le prix est de
37.50$US incluant une boîte à lunch. L'hébergement étant
cher au cœur de la ville de New York, il est recommandé
de traverser la rivière pour des hôtels plus abordables
situés à 30 minutes en autobus. Plusieurs ont opté de
demeurer au Quality Inn, Lyndhurst, NJ pour économiser
près de 100$ par nuit.
Joignez vous à moi au Nations Unies, rencontrez notre
ambassadeur canadien aux Nations Unies et célébrez le
rôle du Rotary dans le développement de l'ONU en 1945.

Ce sera une expérience enrichissante. Les Rotariens ainsi que les
membres de leur famille et leurs amis sont les bienvenus. Pour plus
d'informations, vous pouvez me rejoindre à l'adresse suivante :
rotary@teamvincent.com ou au 519 537-3753.

En espérant que vous passez un bel été,

Doug V.
PDG Douglas W Vincent, RC Woodstock-Oxford
Représentant des Nations Unies, 22
Récipiendaire du prix RI Service Above Self 2009
Représentant COL 08-10, District 7080
Vice-président du Projet Communautaire de Paix
Président des Missions humanitaires, D7080
Représentant CRCID, D7080
http://www.dougvincent.com
B.P.  1583, 684288 Hwy 2 W,
Woodstock, ON Canada N4S 0A7
Téléphone : 519 537-3753, Télécopieur : 519 537-8925
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Lettre de notre étudiante en échange Patricia Roy origi-
naire de la ville de Québec, Canada sur son expérience à

Tuxtla Gutierrez, Chiapas au Mexique
Bonjour Frédérique,

voici quelques nouvelles de mon coin de pays. 

Donc je suis arrivée en un morceau jeudi dernier à l'aéroport de Tuxtla. Tout c'est bien passé
sauf pour une histoire de bagages à Mexicò. C'est seulement lorsque j'ai vue mes deux valises que j'ai pu décompress-
er un peu. La fin de semaine a été un peu dur puisqu'on me présentait à tout le monde mais sans que j'ai le temps de
retenir les noms ou sans vraiment pouvoir avoir l'occasion de répondre à leurs questions. De toute manière mon espag-
nol est tellement rouillé que je réponds encore souvent dans un Espagnol/Anglais qui n'est pas très comprenable.

J'aime beaucoup pour le moment. Des fois je déprime un peu en pensant au Québec et à ceux que j'aime mais c'est nor-
male. 

Ma famille est vraiment gentille. Tony m'aide beaucoup. J'ai rencontré Roméo ( continued on page 4)



père
hier soir lorsqu'il est revenu de voyage. Il m'a tout de suite
mise en confiance. Je crois que je n'aurai pas trop de diffi-
culté du côté de la famille. Sauf avec Roméo fils. Il rit
énormément de moi et des fois je trouve ca vraiment
méchant. Rire un peu c'est correct mais trop... C'est comme
trop. ^^. Mais je crois que lorsque je saurai mieux parler la
langue tout va s'arranger. 

Du côté de l'école tout va pour le mieux. Les autres élèves
sont tous très charmants et dès les premiers moments ils
m'ont intégrée dans leur groupe. De toute manières, nous
ne sommes que 17 dans ma classes donc en étant amie
avec un ou l'autre on est forcément ami avec les autres.
Donc vendredi soir, j'allais déjà à mon premier party en
terre mexicain. 

Le plus dure ici c'est que je ne suis pas libre de mes
déplacements. À Québec j'étais habituée de prendre le bus
seule ou je n'avais pas peur de partir à pied dans le vieux.
Ici, je ne peux pas marcher dans les rues. Je dois toujours

demander à Roméo ou à Tony de m'emmener à telle ou
telle place. Et lorsque je me retrouve seule je ne sais plus
quoi faire. Je tourne en rond.

Et j'ai rencontré le brésilien qui est à la même école que
moi. Il est une année plus jeune que moi donc nous ne
sommes pas dans la même classe. Il semble être timide.
Tout le contraire des mexicains. 

C'est tout pour cette fois-ci. 

Patricia

Le recrutement du Rotary
Par Peter Garret

Parmi les choses que vous retrouverez dans votre prochaine copie 'The Rotarian' à chaque mois d'août est une sec-
tion dédiée aux bases du Rotary. Cette année, vous pourrez la retrouver dans les pages non-numérotées suivants la
page 55. C'est fantastique. Vous aurez plaisir à répondre aux questions comme s'il s'agissait d'un test de connaissances
pour les membres ou encore vous pourrez l'utiliser comme une introduction pour les membres potentiels. Vous la
retrouverez en ligne à l'adresse suivante : www.rotary.org/rotarybasics Vous pouvez également commander des copies
pour les nouveaux membres au Rotary International (document 595-EN (509)). Notre séminaire sur le recrutement
pour la partie du district 7790 située au Maine sera tenu le 19 septembre prochain au Centre Alfond Youth sur la rue
North à Waterville de 9h30 à 15h30. Il y aura un prix d'entrée et le dîner sera fourni. Tous les membres de vos comités
de recrutement sont les bienvenus. Nous discuterons des problèmes de recrutement, de la rétention de nos membres,
du développement du recrutement, de la croissance des clubs ainsi que de tout sujet relié et ce de façon énergétique.
Veuillez planifier du co-voiturage avec les clubs voisins si possible. Vous pourrez ainsi discuter des sujets ci-haut
mentionnés avec vos compagnons de voyage. On se voit là-bas !

Peter Garrett, PhD, Hydrogéologiste, Club Rotary de Waterville 
Président  du comité de recrutement District Rotary  7790 Maine
202 Eames Road, Winslow, ME 04901
Téléphone : 207 873-6443, Cellulaire : 207 592-0004, Bureau : 207 872-0613, Télécopieur : 207 872-0626
peter.garrett@eggi.com
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